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EFEKTY I WERYFIKACJA

Symbol

Opis efektu uczenia si¢ w Szkole
Doktorskiej*

Formy weryfikacji osiagni¢cia efektow
uczenia sie w ramach przedmiotu

Wi

zna i rozumie — w stopniu
umozliwiajgcym rewizjg istniejacych
paradygmatow — Swiatowy dorobek w
danej dziedzinie, obejmujacy podstawy
teoretyczne i zagadnienia ogdlne oraz
wybrane zagadnienia szczegolowe
wiasciwe dla dyscypliny realizowanej w
ramach szkoty

dyskusja

w2

zna i rozumie gtéwne tendencje
rozwojowe wiasciwe dla dyscypliny
realizowanej w ramach szkoly

dyskusja, obserwacja posrednia

w3

zna i rozumie metodologi¢ badai w dane;j
dziedzinie

dyskusja

w4

zna i rozumie zasady upowszechniania
wynikéw dziatalnosci naukowe; i
artystycznej, takze w trybie otwartego
dostepu

esej, prezentacja

W7

zna i rozumie podstawowe zasady
transferu wiedzy do sfery gospodarcze;j i
spolecznej oraz komercjalizacji wynikdw
dzialalnosci naukowe;j lub artystyczne;j i
know-how zwigzanego z tymi wynikami

strategia odwroconej klasy

Ul

potrafi wykorzystywac wiedz¢ z ré6znych
dziedzin nauki i sztuki, formulowania i
innowacyjnego rozwigzywania
zlozonych probleméw lub wykonywania
zadan o charakterze badawczym lub

strategia odwrdconej klasy







